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第 一 部 分

部门概况



4

ᶘ 2001 7 ⅎ ᴪ Ḝ ו

ṷΥ ṍ ő ▲ ṍי ‾ ¡ҝ

‾ Ṉ Ὰ Ὰ ő♅ ∏ Ὰ Ḏ ¡ỉΈ†

ἂ ¢₱ őוּ Ằҍּו‾ ᶚ ἀ ₱ ῆ

ầ ‾ Ṱ ו őΰҪ“ ѵ¡Ḏ ᵿ ¡ԋ₭≤ ”

Υו ᶚ ő ד ṧϖ ő л

ἀ ἂΥ ő ҝ ỉ ♅ṍי ¡

ᴪ ṍי‾ Ὰ л ő ỉ 1+X ᴄṍ

¡ ỉ ὄ  ¡ ỉ ֥

ᴄ֮ ἀ ỉ¯‾ 50 °¯Ḏ ṽ 50 °¯ỉΈ

50 °¯ ἂ↕ 100 °ṍ ¢

▲ ṍי ‾ ‾ ẫ ő ᾀ ṍ Ὰ Ὰ

лőẲᶗ▲ ¡ ᾀ ῾¡ ‾ ᾍᴮő֞

֞ ¯ Ṥ °ṰҠ¡ ♥

ṰҠőἢ ᾀ Ỹ ῝ Ẫő ׅ ♅ ¡

ἀ︣ᴮ ¡ ῾ őԋ₭ד ︣ ᵿ ő ỉ

ᾀ ἂṟ ἀ♠☼Θ Š ὄ‾ Ḳṝő

¯Ѱ‾ ἂ¡ Ṉ ° л ő¯ ἂ ᵓ°Υ

Ṫῒ ¢

֞ ▲ ♅Ὰ ᵿ ᾀḎ ő Ḏ ≈ᴮ ὔ ֞

ṰҠἀ ԝ ¢  15 Ṥ ᾳṰҠᾺ ¡3Ṥ

ᾳᾺ Ὰ ӝҤӦ ἀ 11 Ṥ ᾳ ᴄ ¢Ҥ֬ỉῑ¡



5

¡ ᾳ♅ ♪ 840 ő ϸ¡фϸ ¡‾к 280 ϖő

ᵿЅ 2700 ᵟ ő ᾐ ᾳ ♅ ‖ 390 ¢ 

30 ♅ᾺḎ ᵒő ╫ ₆╨Ὰ 150 ¢ ᶘ

├Υ Θ 90 ő 1 ¢ ҝ

ԝ ו л ᾘשἀ Ὰ Ὰ Ӧ Ḏ ᾬ┬

¢ש

▲ ỉΈ‾ † ἂ ő ỉΈ† ᶓ ἀ

ő ṍỉΈ‾ ↕ ἀ ἂ ¢ Ἢ 60 ᵟ ỉō⅞Ŏ

ṍ ᾑᾙẅ▲ ἂ † ő ӊ 10 Ԁ Ḟỉō⅞Ŏ

ő ₭ ᾫ‾ 50 ¢ ỉ 180 ¢ 4

ῑḞṃỊō₥ŎҤ֬ е ᶤ ¢ ;ᾘ ¡ṃ

Ịō₥Ŏיҝỉō⅞Ŏ Υ ᾙẅ 3 Ә¢ҝ ד ő

ỉד₭ ‾ ו ₭ ἀ‾ Ђ Š Ộỉṍ ▲ †ὔ

ἀ ᾍᴮי¢ ᵟ ỉ ¯ỉΈ

50 °Ϊ֮¢

₩₩ ¯ ּőԋӦ°וṰ ő ¯ ṍῄ

ὃ°ἀ¯ ‾ṍש° ő┬„ ṍᵊѰ ἀѰ ṍᵊő

₭ּṰ ¡Ὰ Ὰ л ṍש¡Ὰ Ὰ Ӧ Ḏ

¡ṍ ¡ṍ ᵒ י ᴄ  ő ֝

¯ Ḳṝ¡ ҙᵿ ¡ ỉ ¡ ₑ ṍו° ¢



6

ԅ╨ ֮ ẅҝ◒ő ᶘ е ╨ ε+ş ᶘ

ϖᾳ╨ ¢

ᶘ 2019 ᵇе ╨ ϸ ᶓ ᵽᾳו

֮ 1Ṥőε+ş ᶘ ϖᾳ¢

ᶘ еᾙẅ ε+:

Υṷ ¡ Ә¡ ӝе¡ῢѢ ῄӘ¡ Ṱ

Ә¡‾ Ṱ е¡Ṱᾀ¡‾ Ә¡ ≤ Ә¡♅ᾺӘ¡ỉΈ†

ἂ Ә¡Ἢ Ḏ Ә¡м Ә¡ Ѱẫ Ә¡ᾘӘ¡͛

κ Ә¡ ‾ ¡ ♅Ὰ ¡ ¡ᾙᴈṰ

Ҡ ¡ ҉ṰҠ ¡ ṰҠ ¡ὄ ṰҠ ¡ỉΈ

¡ⅎ ẫ ¡ ὄӦ ¡ ֥Ḏ ¡Ή

‾ ¡ ♪‾ е¡ Ậ¢



7

第 二 部 分

2019 年度部门决算表
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收入支出决算总表
公开 01表

部门：潍坊职业学院 金额单位：万元
ӊ

Ԁ ╨ Ԁ ╨

ךּ Ԁ 1 ךּ Ԁ 2

¡ ΛṷṾ м Мꜝ 1 18,453.64 ¡ ΛṷṾḎ ӊ 30

ᵽ¡ Ḝ ᾘ₥ м Мꜝ 2 ᵽ¡ † ӊ 31

¡ ᾳЯ 3 ¡ỉᶝ ӊ 32

¡ 4 9,578.90 ¡ṷṾ͛ ӊ 33

¡ⅎ 5 ¡‾ ӊ 34 27,125.38

¡ḫ ֮ ‹ 6 ¡♅ Ὰ ӊ 35 112.45

¡ 7 973.10 ¡ ὄ ӝ ӊ 36

8 ͼ¡ ᾀκ ἀ≤ ӊ 37 5.00

9 ∞¡  ◓ ӊ 38

10 ¡⁹ ὐκ ӊ 39

11 ¡қ ӊ 40

12 ᵽ¡ ӊ 41

13 ¡† ӊ 42

14 ¡ ● י ӊ 43

15 ¡ Ḏ י ӊ 44

16 ¡₥ ӊ 45

17 ¡ ש ӊ 46

18
ͼ¡ Ố י

ӊ
47

19 ∞¡ ᶜκ ӊ 48

20 ᵽ ¡ Ӕϐ ӊ 49

21
ᵽ ¡ ồᶝ ᾭ ᾮẫ

ӊ
50

22 ᵽ ᵽ¡ ӊ 51

23 ᵽ ¡ ὒϖ ӊ 52

24 ᵽ ¡ Ḥ ӊ 53

ϖ ἂῄ 25 29,005.63 ϖ ӊἂῄ 54 27,242.84

ᾘ₥ Я Ѥᵭ 26 ₅ ᶳ 55

Ӊ₅ ἀ₅ 27 4,655.34 ₅ ἀ₅ 56 6,418.13

28 57

ῄ 29 33,660.97 ῄ 58 33,660.97

şϖЅᶑ е ϖ ᵇו ἀ ₅ ₅ Ꞌ¢ϖЅ₥ᵭ ὄ ő

♠ ֑ Ѥ¢
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收入决算表

公开 02表

部门：潍坊职业学院 金额单位：万元

ϖ ἂῄ м Мꜝ ᾳЯ ⅎ
ḫ ֮

‹Ṳ ᶳ

♅ ϸ
♅ Қ

ךּ Ԁ 1 2 3 4 5 6 7

ἂ ῄ 29,005.63 18,453.64 9,578.90 973.10

205 ‾ ӊ 28,937.63 18,385.64 9,578.90 973.10

20503 ‾ 28,814.93 18,262.94 9,578.90 973.10

2050302 ‾ 137.25 137.25

2050305 ṍי ‾ 28,662.18 18,110.19 9,578.90 973.10

2050399 ‾ ӊ 15.50 15.50

20599 ‾ ӊ 122.70 122.70

2059999 ‾ ӊ 122.70 122.70

206 ♅ Ὰ ӊ 63.00 63.00

20604 Ὰ ∏ ▲ᵿ 43.00 43.00
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şϖЅᶑ е ϖ ᵇ ṥוה Ꞌ¢ϖЅ₥ᵭ ὄ ő ♠ ֑ Ѥ¢

ϖ ἂῄ м Мꜝ ᾳЯ ⅎ
ḫ ֮

‹Ṳ ᶳ

♅ ϸ
♅ Қ

ךּ Ԁ 1 2 3 4 5 6 7

2060402 Ὰ ∏ ▲ᵿ 43.00 43.00

20609 ♅Ὰ ֞ 20.00 20.00

2060902 ᴄ ᵿῄὃ 20.00 20.00

216 Ḏ י ӊ 5.00 5.00

21606 ᵿ Ḏ ӊ 5.00 5.00

2160699 ᵿ Ḏ ӊ 5.00 5.00
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支出决算表

公开 03表

部门：潍坊职业学院 金额单位：万元

ϖ ӊἂῄ ᾘϖ ӊ ӊ ‹ ᾳ ӊ ⅎ ӊ
ᵓḫ ֮

Я ӊṲ ᶳ

♅ ϸ
♅ Қ

ךּ Ԁ 1 2 3 4 5 6

ἂ ῄ 27,242.84 16,112.34 11,130.49

205 ‾ ӊ 27,125.38 16,112.34 11,013.04

20503 ‾ 27,125.38 16,112.34 11,013.04

2050302 ‾ 345.88 345.88

2050305 ṍי ‾ 26,772.51 16,112.34 10,660.16

2050399 ‾ ӊ 7.00 7.00

206 ♅ Ὰ ӊ 112.45 112.45

20604 Ὰ ∏ ▲ᵿ 49.86 49.86

2060402 Ὰ ∏ ▲ᵿ 29.86 29.86

2060499 Ὰ ∏ ▲ᵿ ӊ 20.00 20.00

20609 ♅Ὰ ֞ 12.59 12.59
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ϖ ӊἂῄ ᾘϖ ӊ ӊ ‹ ᾳ ӊ ⅎ ӊ
ᵓḫ ֮

Я ӊṲ ᶳ

♅ ϸ
♅ Қ

ךּ Ԁ 1 2 3 4 5 6

2060902 ᴄ ᵿῄὃ 12.59 12.59

20699 ♅ Ὰ ӊ 50.00 50.00

2069999 ♅ Ὰ ӊ 50.00 50.00

208 ᾀκ ἀ≤ ӊ 5.00 5.00

20807 ≤ Я 5.00 5.00

2080712 ṍᾺ л Я 5.00 5.00

şϖЅᶑ е ϖ ᵇṥ ӊ Ꞌ¢ϖЅ₥ᵭ ὄ ő ♠ ֑ Ѥ¢
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一般公共预算财政拨款支出决算表

公开05表

部门：潍坊职业学院 金额单位：万元

ϖ ӊ

Ṳ ᶳ

♅ ϸ
♅ Қ ῄ ᾘϖ ӊ ӊ

ךּ Ԁ 1 2 3

ἂ ῄ 17,562.42 10,084.73 7,477.69

205 教育支出 17,444.96 10,084.73 7,360.23

20503 职业教育 17,444.96 10,084.73 7,360.23

2050302 中专教育 345.88 345.88

2050305 高等职业教育 17,092.09 10,084.73 7,007.36

2050399 其他职业教育支出 7.00 7.00

206 科学技术支出 112.45 112.45

20604 技术研究与开发 49.86 49.86

2060402 应用技术研究与开发 29.86 29.86

2060499 其他技术研究与开发支出 20.00 20.00

20609 科技重大项目 12.59 12.59
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ϖ ӊ

Ṳ ᶳ

♅ ϸ
♅ Қ ῄ ᾘϖ ӊ ӊ

ךּ Ԁ 1 2 3

2060902 重点研发计划 12.59 12.59

20699 其他科学技术支出 50.00 50.00

2069999 其他科学技术支出 50.00 50.00

208 社会保障和就业支出 5.00 5.00

20807 就业补助 5.00 5.00

2080712 高技能人才培养补助 5.00 5.00

şϖЅᶑ е ϖ ᵇ ΛṷṾ м Мꜝ ӊ Ꞌ¢ϖЅ₥ᵭ ὄ ő ♠ ֑ Ѥ¢
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一般公共预算财政拨款基本支出决算表

公开06表

部门：潍坊职业学院 金额单位：万元

ⅎᶮ ṷ ⅎᶮ

ⅎ῁ᶳ

♅ ϸ
♅ Қ ╨

ⅎ῁ᶳ

♅

ϸ

♅ Қ ╨

ⅎ῁ᶳ

♅

ϸ

♅ Қ ╨

301 Ṱ ḑ ӊ 9,816.35 302 ἀḎ ӊ 136.40 307 ᾭᶮ ӊ

30101 ᾘϖṰ 4,225.16 30201 Υṷᶮ 6.40 30701 ỉ Ḥ

30102 ₧ Я 299.10 30202 ᶮ 30702 ỉ Ḥ

30103 ‖₥ 2,001.11 30203 ᶮ 30703 ỉ ᵿ ᶮ

30106 ᾎ Я ᶮ 30204 ᶮ 30704 ỉ ᵿ ᶮ

30107 ᾥ Ṱ 2,048.53 30205 ᶮ 310 ϖ ӊ

30108 ᾙầ ֮ ᾘϖ κ ‹ᶮ 1,242.45 30206 ᴈᶮ 31001 ᶜ  Ẇ

30109 ₥‹ᶮ 30207 ᴈᶮ 31002 Υṷ ϐẆ

30110 Ṱᾘϖ κ ‹ᶮ 30208 ᶮ 31003 ϐẆ

30111 ṷ Я ‹ᶮ 30209 ẫ ᶮ 31005 ᾘӓ 

30112 ᾀκ ‹ᶮ 30211 Ѥ ᶮ 31006 ֞

30113 ᶜṷᾜ₥ 30212 ṷӊỉō⅞Ŏᶮ 31007 ᾭ  Ẇ Ṫ

30114 ᶮ 30213 (Ἱ)ᶮ 31008 Ӕϐ

30199 Ṱ ḑ ӊ 30214 ᶮ 31009 Яѹש
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:ϖЅᶑ е ϖ ᵇ ΛṷṾ м Мꜝᾘϖ ӊ Ꞌ¢ϖЅ₥ᵭ ὄ ő ♠ ֑ Ѥ¢

ⅎᶮ ṷ ⅎᶮ

ⅎ῁ᶳ

♅ ϸ
♅ Қ ╨

ⅎ῁ᶳ

♅

ϸ

♅ Қ ╨

ⅎ῁ᶳ

♅

ϸ

♅ Қ ╨

303 ᵓṤ ἀῑ Яו 131.98 30215 ᾀ ᶮ 31010 ͛ Я

30301 ᶮ 1.78 30216 ᶮ 31011 ש ḫ ἀ Яѹ

30302 ᶮ 130.19 30217 ṷ ֨ᶮ 31012 Ѧ Яѹ

30303 ō Ŏᶮ 30218 к ᶮ
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一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算表

公开 07表

部门：潍坊职业学院 金额单位：万元

╨

ἂῄ
ṷӊỉ

ō⅞Ŏᶮ

ṷ ҉Ẇ ᾭ ᶮ

ṷ

֨ᶮ
ἂῄ

ṷӊỉ

ō⅞Ŏᶮ

ṷ ҉Ẇ ᾭ ᶮ

ṷ

֨ᶮ

ῄ
ṷ ҉

Ẇ ᶮ

ṷ ҉

ᶮ
ῄ

ṷ ҉

Ẇ ᶮ

ṷ ҉

ᶮ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

şϖЅᶑ е ϖ ᵇ¯ ṷ°ⅎᶮ ӊ ╨ Ꞌ¢ ş ¯ ṷ°ⅎᶮ Ӊ ő╨ ε+ֺ ΛṷṾ м Мꜝ

ἀ ᵇ₅ ₥͛ ו Έ ӊ¢

ş ᶘ ΛṷṾ ͛ ¯ו ṷ°ⅎᶮ ӊőẖϖЅ ┼¢
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政府性基金预算财政拨款收入支出决算表

公开08表

部门：潍坊职业学院 金额单位：万元

şϖЅᶑ е ϖ ᵇ Ḝ ᾘ₥ м Мꜝ ¡ ӊᾭ₅ ἀ₅ Ꞌ¢

ş ᶘ Ḝ ᾘ₥ ő Ḝ ᾘ₥͛ ו ӊőẖϖЅ ┼¢

Ӊ₅ ἀ₅ ϖ

ϖ ӊ

₅ ἀ₅Ṳ ᶳ

♅ ϸ
♅ Қ ῄ ᾘϖ ӊ ӊ

ךּ Ԁ 1 2 3 4 5 6

ἂ ῄ
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第 三 部 分

2019 年度部门决算情况说明
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2019 ᵇ ¡ ῄ 33,660.97 ¢ 2018 Ϡő ¡

ῄṥ ῒ 992.82 ő Ѹ 3.0%¢ 2019 ‾

ῄὃ י₥ ₥ ֚ ῦ ҝ

₥₅ ¢

ϖ ἂῄ 29,005.63 ő şм Мꜝ

18,453.64 ő 63.6%Š 9,578.9 ő 33.0%Š

973.1 ő 3.4%¢
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ϖ ӊἂῄ 27,242.84 ő şᾘϖ ӊ 16,112.34

ő 59.1%Š ӊ 11,130.49 ő 40.9%¢

2019 ᵇм Мꜝ ¡ ῄ 21,744.79 ¢ 2018

Ϡőм Мꜝ ¡ ῄṥ ῒ 828.93 ő Ѹ 4.0%¢

2019 ‾ ῄὃ י₥ ₥

֚ ῦ ҝ ₥₅ ¢
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（一）一般公共预算财政拨款支出决算总体情况。

2019 ᵇ ΛṷṾ м Мꜝ ӊ 17,562.42 ő ϖ

ӊἂῄו 64.5%¢ 2018 Ϡő ΛṷṾ м Мꜝ

ӊῺ 102.28 ő ‚ 0.6%¢ ‾ ἀ ‾

ӊῺ ¢





25

345.88 ¢╨ ֞ Ӊ ῒ י

ᶮ י₥ ₥ ¢

2.‾ ӊō Ŏ ‾ ōꜝŎṍי ‾ ō Ŏ¢

ᶑ ▲ ‾ ¡κ ѷ יṍי ‾ ᶚ

ו ӊ¢ Ӊ 14,668.73 ő ӊ╨ 17,092.09

ő ҝ Ӊ ו 116.5%¢╨ ֞ Ӊ

ῒṍ ‖ ₥¡ ṍ ӑ־ ▫

ᶮ¡ ‾ ῄὃ י₥ ₥ ¢

3.‾ ӊō Ŏ ‾ ōꜝŎ ‾ ӊō Ŏ¢

ᶑ ӑ ‾ ᶚ ו ӊő

Ὰ ֞ ‖ ӊ¢ Ӊ 0 ő ӊ╨ 7

¢╨ ֞ 2019 ͝ẵᴧ

ᵇ₅ ₥¢

4.♅ Ὰ ӊō ŎᾺ ∏ ▲ᵿōꜝŎ Ὰ ∏

▲ᵿō Ŏ¢ ᶑ Ὰ ▲ᵿ ∏ἀ₱ ♠ ה

῝ ו Ὰ ▲ᵿ ∏ ӊ¢ Ӊ 0 ő ӊ╨

29.86 ¢╨ ֞ 2019 ͝ẵᴧ

ᵇ₅ ₥ἀ ῒ♅Ὰ ₥ ¢

5.♅ Ὰ ӊō ŎᾺ ∏ ▲ᵿōꜝŎ Ὰ ∏

▲ᵿ ӊō Ŏ¢ ᶑ ӑ Ὰ ∏

▲ᵿᶚ ו ӊő ᾳᾭ лṰҠ ӊ¢ Ӊ 0

ő ӊ╨ 20 ¢╨ ֞ 2019
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͝ẵᴧ ᵇ₅ ₥¢

6.♅ Ὰ ӊō Ŏ♅Ὰ ֞ ōꜝŎ ᴄ ᵿῄὃō Ŏ¢

ᶑ ᴄ ᵿῄὃוⅎᶮ ӊ¢ Ӊ 0 ő

ӊ╨ 12.59 ¢╨ ֞ 2019

͝ẵᴧ ᵇ₅ ₥ἀ ῒ♅ᾺӦ ᵿ ₥

¢

7.♅ Ὰ ӊō Ŏ ♅ Ὰ ӊōꜝŎ ♅ Ὰ

ӊō Ŏ¢ ᶑ ♅ Ὰ ӊ ♅Ὰ

ᶚ ו ӊ¢ Ӊ 0 ő ӊ╨ 50 ¢╨ ֞

2019 ͝ẵᴧ ᵇ₅

₥¢

8. ᾀκ ἀ≤ ӊō Ŏ≤ Я ōꜝŎṍᾺ л

Я ō Ŏ¢ ᶑ Ὰ ֞ Ṱ  ᶚי ו ӊ¢

Ӊ 0 ő ӊ╨ 5 ¢╨ ֞

2019 ͝ẵᴧ ᵇ₅ ₥¢

2019 ᵇ ΛṷṾ м Мꜝᾘϖ ӊ╨ 10,084.73

őε+ ⅎᶮἀṷ ⅎᶮő ӊ║ Ꞌ ş

ⅎᶮ 9,948.33 ő ε+şᾘϖṰ ¡₧ Я ¡

‖₥¡ᾥ Ṱ ¡ᾙầ ֮ ᾘϖ κ ‹ᶮ¡ ᶮ¡

ᶮ¢

ṷ ⅎᶮ 136.4 ő ε+şΥṷᶮ¡Ṱᾀⅎᶮ¢
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（一）“三公”经费支出决算总体情况及增减变动原因。

ϖе ΛṷṾ ͛ ¯ו ṷ°ⅎᶮ ӊ¢

（二）“三公”经费支出决算具体情况。

1. ṷӊỉō⅞Ŏᶮ╨ 0 ő ṷӊỉō⅞Ŏ

0Ṥ, ῄ 0 Ԁ¢

2.ṷ ҉Ẇ ᾭ Ἱᶮ╨ 0 ő şṷ

҉Ẇ ᶮ ӊ0 ő2019 м МꜝẆ ṷ ҉0 Š

ṷ ҉ Ἱᶮ 0 ő2019 м Мꜝ▲ Ἱᶮו

ṷ ҉κ 0 ¢

3.ṷ ֨ᶮ╨ 0 ő şỉ ֨ᶮ 0 ő

Ṿῄ֨ 0 Ԁ¡0 Ԁōộ ֨ 0 Ԁ¡0 ԀŎŠỉō⅞Ŏ

֨ᶮ 0 őṾῄ֨ 0 Ԁ¡0 Ԁ¢

ϖе Ḝ ᾘ₥м Мꜝ ¢

（一）机关运行经费支出情况。

ϖе ֮ е ֮ ő ᾙầ ⅎᶮ

ӊ¢

（二）政府采购支出情况。

2019 ᵇ ḜпẆ ӊ ᵭ 1,217.79 ő ş Ḝп

Ẇᾔ ӊ 679.07 ¡ ḜпẆṰҠ ӊ 113.63 ¡ Ḝ
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пẆḎ ӊ 425.09 ¢ ἂ ₥ᵭ 1,044.19

ő ḜпẆ ӊ ᵭו 85.7%ő ş ἂ ₥

ᵭ 628.85 ő ḜпẆ ӊ ᵭו 51.6%¢

（三）国有资产占用情况。

⁷ 2019 12 31 ő ᶘ Ṿ ҉ 10 ő

şḋἂẵᴧו ׅḷе ҉ 0 ¡ᾙ ҉ 1 ¡ ᾮκ

҉ 1 ¡ ᶅ ҉ 0 ¡ Ὰ ҉ 0 ¡

҉ 8 ő ҉ ᾙ ἀ ᾮκ ṷ

҉ו Š֮ ῝ 50 ϐ 11 ō ŎŠ֮

῝ 100 ϐ 3 ō Ŏ¢

（四）预算绩效情况。

1. ᾥ ẫ Ṱ ▲ Ꞌ¢ṧ┼ ᾥ ẫ ő

ᶘ ͝ ¯ ꜝ¡ ו°῝ ő ᵓ 2019

ᵇ ᾳе ₭ őỚḵ 21 Ṥő ᾭ

₥ 7,704.3 ő е ӊ ᵭו 100.0%¢

ԅ ῝ Ꞌּו◒ő 21 Ṥ ҝ ꞋỰő Ѕ

ş Ҡ ¡ẵᶓő ᾥו Ђőм

ầẫ ᵇ  ő ᾭ ¡ ő ᵇṍőᾘ

ϖ Ђ¢

2.е ╨ ᾥ ₅Ị¢ ᶘ 2019 ᵇ

ᾳе ᾥ ו 21 Ṥ ő ᾳי е

¢ԅ Ꞌ◒ő ӊᾥ ẫ ו Ҡᵇ₭ г ő
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֞еᶳ ▲ ő ἀ ҝ ꞋỰő ₥ Ϡẵᶓő

ִ ֑ ṤЈ Ђ  ῷ֮¡еᶳ Ђ ὄ¡ ῝

ᵇ֞י ¢

₦ е ╨ ᶑ 2019 ᵇ ᶘ ӊ

ᾥ Ꞌő ᾭ¯ ᾳ  ₥ō Ḳ

Ŏ°¯ ᶮ ᾭẘᴧ ѰẆ °¯

ⅎᶮ°י 3Ṥ ᾥו ║ ₅Ị¢ō װ¯  еᶳ ḫ

 °Ŏ

ō1Ŏ ᾳ  ₥ō Ḳ Ŏ

şṧ┼ Ӊ ᴧוᾥ Ђő ᶳה 98.6 ᶳ¢

300 ő 287.05 ő ҝ ו 95.7%¢

ᾥ Ђ ҝ Ꞌşḱ ו Ҹᶳκ ṍ

 ▲ו őԋ₭ ṍ  ҝ ő

ἂΥ ỉṍ ő ⅎ῁ ᾀᵿ

ṵ ΰ Ὰו Ὰ лκ ἀ Ὰו Ҫ¡ ҙő

 Ђ¢ᵿ ו şṤЈ Ђ 

ῷ֮¢ гḲ₭֖ ş₦Ἢ ᾥ Ђ őῒ

Ṱ ҝ ẁו ᴘ¡ ἂő₭ г ᾥ Ṱ

ו ҝ ¢

ō2Ŏ ᶮ ᾭẘᴧ ѰẆ

şṧ┼ Ӊ ᴧוᾥ Ђő ᶳה 96.2 ᶳ¢

496.94 ő 366.92 ő ҝ 73.8%¢ו
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ᾥ Ђ ҝ Ꞌş Ọ őṾῄ Θ 96 ő

Ớḵ 10 Ṥ ¡ őṾῄ 10,285 Ԁő ׆ ᾀṥₑ

Ҹᶳ♫ᴧἀẲ֞ו ו Ự ő ṍ ἂ ἀ

ԅ Ὰ ¢ᵿ ו ş ¢מ гḲ₭֖ ş

₭ г ṍ ϸ ℮ ᵇ¢

ō3Ŏ ⅎᶮ şṧ┼ Ӊ ᴧוᾥ

Ђő ᶳה 98 ᶳ¢ 2,469 ő

2,469 ő ҝ ו 100.0%¢ ᾥ Ђ ҝ Ꞌş

ⅎᶮ ו őκ Υṷ¡‾ Ṱ ו Ự▲ Š

Ḳ Иκ ᾘӓ ו ἀ Š‾ ᾭ Ḳṝ

бᵎ ὄő ¯ ° ₭ г ὄ¢ ֥

Ṱ ₭ő Ọ‾ еװ ֥ ᴄ ΅¢ᾋἂ

ᴄṰ ₭ г ὄőᾐ ‾ е¯1+X° ᴄ֮ ¢

ὄ‾ бᵎῒ ő ὸ♪ ѷ ὄ ¢ᾐ ᴪ

ᶳ ᴄő ᶳ ᴄṰ ▲¢ᾐהỉῑᾳ‾Ḳ

4 ő ᾳ‾Ḳ 13 ¢ κ бᵎ ŠΰҪ ד

ő ‾ ¯ Ṥῄὃ°ő‾ ᵒ ₭ г ¢

ᵿ ו ş ᾀ Ђ ὄő ῝ ᵇ֞¢

гḲ₭֖ ş Ṫῒ♅ ¡♠ ὄ◦ ᾥו Ђ¢

3.е ῝ ᾥ ῝₅Ị¢ ¯ ᾳ 

₥ō Ḳ Ŏ° őḱ ᾥ ῝ ἂהᶳ 98.6

ᶳő ῝₅Ị ¯ °¢ōᾥ ῝οṔ  ̄ װ еᶳ ḫ °Ŏ
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第 四 部 分

名词解释
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֮ ԅ ᾳм е мוה

₥¢͝ ẫ ᵇő ᾳе ╨ ᶑ мו Мꜝε+

ΛṷṾ м Мꜝἀ Ḝ ᾘ₥м Мꜝ¢

֮ ԅ ẫе ἀ ᾳ֮ ה

ᶤмו Я ¢

֮ ▲ ᾍᴮᾭ Ḗ ᾍᴮ

וה ¢ε+ ֮ мו׆ Ἴ ΈỸМו‾ ᶮ

¢י ş ᶘ ▲ ‾ ‾ ᾍᴮ וה ᶮ ¢י

֮ ᾍᴮᾭ Ḗ ᾍᴮ

▲ ᶤᴿ Ỹ ⅎ ᾍᴮ וה ¢

֮ ḫ ᴿ Ỹ ֮ ͝

ầẵᴧ ו› ¢

֮ ӑוה ¯м Мꜝ °¯

ᾳЯ °¯ °¯ⅎ °¯ḫ ֮ ‹ °

י ṥו ¢

֮ ϖ м¯ו

Мꜝ °¯м Мꜝ₅ ἀ₅ ₥°¯ °¯ⅎ

°̄ бי° ͛ ֺ ӊו Ꞌ ő

ᵇᾜ ו ᾘ₥ō ֮ ֺ Ἢ͝ỉῑẵᴧק

¡ Я Ἢ ᵇ Ѥᵭוᾘ₥Ŏ Яϖ ᵇ ⱨו

₥¢

֮ ᵇ ҝ¡₅ ϖ׆

͝ ẵᴧ Ή ו ₥őᾑ ҝיѰ ₅ו
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₥¢

֮ ͝ ᾀῄ ᵇẵᴧ‹ ו ה

ᾭԅᶤм Мꜝ₅ ᾑⅎ ₅ ṥו ᾘ₥¢

֮ ϖ ᵇᾑ ᵇ ͛ ¡

♩Ẫ  ᵿ ϼὄ е ᾑ ő₅ ׆ Ἢ ᵇΉ

ו ₥őᾑ ҝיѰ ₅ו ₥¢

֮ κ ᾙẅ ѷ ¡ ҝ ѷ

Ṱ ᵷᵿ ו ӊἀ ѷṷ ӊ¢

֮ ᾘϖ ӊ ҝ ᴧוṰ

ᾑ ᵿ Ђ ᵿ ו ӊ¢

֮ ᾍᴮᾭ Ḗ ᾍᴮ

▲ ᶤᴿ Ỹ ⅎ ᾍᴮᵿ ו ӊ¢

ᾳе м Мꜝ͛ ו ṷӊ

ỉō⅞Ŏᶮ¡ṷ ҉Ẇ ᾭ Ἱᶮἀṷ ֨ᶮ¢ ő

ṷӊỉō⅞Ŏᶮᶑ ֮ ṷ ӊỉō⅞ŎוỉΈ ᶮ¡ỉ қ

ῦ† ᶮ¡ ᶮ¡ᾎ ᶮ¡ ᶮ¡ṷ ᶮי ӊŠṷ

҉Ẇ ᾭ Ἱᶮᶑ ֮ ṷ ҉Ẇ ӊōộ҉ Ẇ

Ŏᾭ͝ẵᴧκ ṷו ҉ ᶮ¡ ᶮ¡Ọ Ọ ᶮ¡κ

ᶮ¡͛ ‖ ᶮ י ӊŠṷ ֨ᶮᶑ ֮ ͝ẵᴧ▲ ו

ṥ ṷ ֨ōộ Ў֨Ŏ ӊ¢

κ ֮ ōε+ф ṷ

ᶅẫ ו ֮ Ŏ Ẇ ᾔ ἀḎ ṥו ₥őε+

Υṷᾭ ᶮ¡ ᴈᶮ¡Ѥ ᶮ¡ᾀ ᶮ¡ḑ ᶮ¡ ѷ ᶮ¡
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к ᾭ Λ ϐẆ ᶮ¡Υṷ ᶜ ᴈᶮ¡Υṷ ᶜ ᶮ¡

Υṷ ᶜ ẫ ᶮ¡ṷ ҉ Ἱᶮ ᾭ ᶮ ¢

ᶘ ‾ ᶚ ӊ¢

ᶘ ▲ ‾ ¡κ ѷ יṍי

‾ ᶚ ӊ¢

ᶘ ӑ ‾ ᶚ ו ӊ¢

ᶘ Ὰ ▲ᵿ ∏ἀ₱ ♠

ה ῝ ו Ὰ ▲ᵿ ∏ ӊ¢

ᶘ ӑ

Ὰ ∏ ▲ᵿᶚ ו ӊ¢

ᶘ ᴄ ᵿῄὃוⅎᶮ ӊ¢

ᶘ ♅ Ὰ ӊ

♅Ὰᶚ ו ӊ¢

ᶘ Ὰ ֞ Ṱ 

ᶚי ו ӊ¢
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第 五 部 分

附 件
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2019 年度潍坊职业学院部门预算项目绩效自评情况汇总表

1 ᾳ  ₥ō Ḳ Ŏ ᶘ 98.6

2 ᶮ ᾭẘᴧ ѰẆ ᶘ 96.2

3 ⅎᶮ ᶘ 98

4 м ᾳ ᶘ 99

5 ᶮ ᶘ 100

6 Ӭᾼ ᶮō Ŏ ᶘ 100

7 ᾼ ᶮ ₥ ᶘ 100

8 י ỉῑ‖ ₥ ᶘ 100

9 ṍ ӑ־ ▫ ᶮ ᶘ 100

10 ᾼ ṍ ‖ ₥ ᶘ 99.9
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市级预算项目支出绩效自评表

（2019 年度）

项目名称 市级省优质校建设专项资金（校区改造提升） 主管部门 潍坊市人民政府

项目预算
执行情况
（10 分）
单位万元

年初预算
数

全年预算
数（A）

全年执行
数（B）

分值
执行率
（B/A)

得分

年度资金总额 300 300 287.05 10 95.7% 9.6

其中：当年财政拨款 300 300 287.05 - -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总体目标

年初预期目标 目标实际完成情况

2017 年 9 月，学院立项山东省首批优质高职院

校建设单位以来，在市委、市政府正确领导下，在

市教育、财政等部门支持指导下，坚决做到省优质

校建设专项资金专款专用，并将省优质校建设项目

列入年初预算，计划用于采购专用设备、改善校区

办学条件等用途。

根据《潍坊市财政局 关于批复 2019 年市级

部门预算的通知》（潍财预指〔2019〕1 号），市

级省优质校建设专项资金（校区改造提升）于 2019

年 2 月下达。学院严格按照专项资金的使用要求

将资金全部用于专用设备购置、校区维修等优质

校校区改造提升项目。学院严格按照确定的优质

校建设方案执行，遵循“统一管理、单独核算、

专款专用、绩效考核”的原则，由学院财务集中

统一管理,设置专项指标核算资金，确保资金使用

效益。

绩效
指标

一级
指标

二级
指标

三级指标
年度指标

值
实际完成
指标值

分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

年

度

绩

效

指

标

产
出
指
标

（50
分）

数量指标

省优质高职院校建设所
数（所）

1 1 3 3

生均教学科研仪器设备
值（元）

≥12000 13196.72 2 2

百名学生配教学用计算
机台数（台）

≥45 46.7 2 2

百名学生配多媒体教室
和语音实验室座位数
（个）

≥60 60.7 2 2

“双师型”教师培养基地
数(个)

10 11 2 2

云平台搭建与运维实训
室（个）

1 1 2 2

工业 4.0 智能控制系统 1 1 2 2

高端智能生产线 1 2 2 2

专业中融入了创新创业
教育的专业课程占专业
课程总数的比例（%）

100 100 2 2

专业人才培养方案中设
置的创新创业学分占专
业平均总学分的比例（%）

≥5 5.6 2 2
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绩效
指标

一级
指标

二级
指标

三级指标
年度指标

值
实际完成
指标值

分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

年

度

绩

效

指

标

产

出

指

标

（50

分）

质量指标

省优质高职院校建设质
量达标率

100 100 3 3

专业群育人质量达标率
（%）

100 100 2 2

实训条件建设质量达标
率（%）

100 100 2 2

信息化条件提升达标率
（%）

100 100 2 2

“双师型”教师占专业课
教师比例（%）

≥90 94.2 2 2

采购专用设备质量合格
率（%）

≥98 99 2 2

时效指标

经费及时拨付率（%） 100 100 2 2

省优质高职院校建设完
成率（%）

100 100 3 3

“双师型”教师培养基地
数建设完成率（%）

100 100 2 2

云平台搭建与运维实训
室建设完成率（%）

100 100 2 2

工业4.0智能控制系统建
设完成率（%）

100 100 2 2

高端智能生产线建设完
成率（%）

100 100 2 2

采购专用设备完成及时
率（%）

100 100 2 2

成本指标
购置专用设备资金节约
率（%）

≥5 4.1 1 0
为保证设备质
量，资金节约率
未达到预期。

效
益
指
标

（30
分）

社会效益
指标

毕业生就业率（%） ≥99 99.25 5 5

自主创业率(%) ≥4.8 5.02 5 5

学院综合竞争力进入高
职高专院校 100 强

是 是 5 5

学院创新创业进入高职
院校前 50 名

是 是 5 5

可持续影
响指标

学院服务贡献进入高职
院校前 50 名

是 是 5 5

学院国际影响力进入高
职院校前 50 名

是 是 5 5

满意度
指标
（10
分）

服务对象
满意度指

标
学生满意度（%） ≥98 98.22 10 10

总分 98.6
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市级预算项目支出绩效自评表

（ 2019 年度）

项目名称 职业农民学院培训项目费用及固定资产购置资金 主管部门 潍坊市人民政府

项目预算
执行情况
（10 分）
单位万元

年初预算数
全年预算
数（A）

全年执行
数（B）

分值
执行率
（B/A)

得分

年度资金总额 496.94 496.94 366.92 10 73.8% 7.4

其中：当年财政拨款 496.94 496.94 366.92 - 73.8% -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总体
目标

年初预期目标 目标实际完成情况

该项目总体目标为探索职业农民培育的路径和

方法，培育生产经营型、专业技能型和社会服务型

职业农民 10000 人，加快构建农业经营主体队伍，

服务“三农”、助力乡村振兴，促进潍坊市现代农

业持续健康发展，加快农业产业化进程，增加农民

收入提供智力支持和人才保障。

该项目以立足“三农”实际需求为导向、以
管用见效为目的，扎实做好各项培训工作。完成
市政府要求的三级办学体系，建设了 8 个二级分
院，22 个实践教学点；搭建传统课堂教学平台、
农民教育云平台和 APP 新平台“三个培训平台”；
建设以教师队伍为主体、师生志愿服务团队为辅
助、校外专业技术队伍为有效补充的三级师资库；
完善“固定课堂”+“田间课堂”+“空中课堂”
无缝隙开放型培训新模式，提高了培训形式的开
放性和培训内容的针对性、教学的时效性和师资
力量的多元化，将培训效果落到实处。截至 2019
年底共计组织培训班 96 期，学员涵盖 10 个县市
区，共计培训 10285 人次，切实提高了农民综合
素质和从业技能，取得了良好的经济效益和社会
效益。

绩效

指标

一级
指标

二级
指标

三级指标
年度指标

值
实际完成
指标值

分值 得分
偏差原因分
析及改进措

施

年
度
绩
效
指
标

产
出
指
标

（50
分）

数量指标

培训班次 96 96 4 4

培训人次 10000 10285 4 4

培训班类别 10 10 3 3

课程数量 44 44 3 3

质量指标

培训合格率 ≥96.0% 98.0% 4 4

培训计划完成率 100.0% 100.0% 4 4

会议培训资料及相关档案
管理情况

齐全 齐全 4 4

新型农业经营主体培训比
例

≥70.0% 75.0% 4 4

培训区域（县市区）覆盖
率

≥90.0% 100.0% 4 4
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绩效
指标

一级
指标

二级
指标

三级指标
年度指标

值
实际完成
指标值

分值 得分
偏差原因分
析及改进措

施

年
度
绩
效
指
标

产
出
指
标

（50
分）

时效指标
培训资金的报账率 100.0% 100.0% 4 4

培训计划完成及时率 100.0% 100.0% 4 4

成本指标

培训是否超出预算标准 否 否 4 4

培训的人均标准（元/人/
天）

≤360 267 4 4

效
益
指
标

（30
分）

社会效益
指标

提高村级扶贫干部能力，
加快脱贫步伐

有效 有效 6 5

可持续影
响指标

相关方面影响（领导批示
次数）

2 2 6 6

相关方面影响 （媒体报
道，百度搜索）

影响大 影响大 6 6

学院分院 8 8 6 6

教学基地 22 22 6 6

满意
度
指标
（10
分）

服务对象
满意度指

标

上级主管部门满意度 100.0% 96.0% 5 4.8

培训人员满意度 100.0% 100.0% 5 5

总分 96.2



42

市级预算项目支出绩效自评表

（2019 年度）

项目名称 学校运转经费 主管部门 潍坊市人民政府

项目预算
执行情况
（10 分）
单位万元

年初预算数
全年预算
数（A）

全年执行
数（B）

分值
执行率
（B/A)

得分

年度资金总额 2469 2469 2469 10 100.0% 10

其中：当年财政拨款 2469 2469 2469 - 100.0% -

上年结转资金 - -

其他资金 - -

年度总体目标

年初预期目标 目标实际完成情况

项目预期目标：确保学院办公、教学工作正常

开展；保障校园基础设施维修改善；深化教学及育

人模式改革；保障师资培训和教师队伍建设；做好

学院招生工作，促进学生就业指导；改善实训教学

条件，注重人才培养质量；保障学团建设，提高学

生管理水平；积极推进国际交流与合作；以优质校

建设为主线，全面提高学院办学水平。

项目实施后，保证了学院办公、教学工

作的良好开展；改善并保障了校园基础设施

运行和使用；教学及育人模式改革不断深

化，校企协同“双元”育人模式进一步深化、

现代学徒制工作全面推进、混合所有制试点

工作进一步深化、获批教育部“1+X”证书

试点单位、信息化教学不断加强、学分制试

点全面推开、质量保证体系不断完善；实施

教师培养“五个计划”，教师队伍整体水平

进一步提升，教师教学发展指数位列全国职

业院校第 74 位；招生就业取得突破；加强

校内外实训基地建设，人才培养质量取得新

突破；强化共青团和学生会改革，加强学生

干部培训教育管理。社团工作成绩突出，获

得全国高校百强学生社团等多项荣誉；文明

创建活动活跃；国际交流与合作成果丰硕，

成为全国优质专科高等职业院校，综合实力

显著提升。

绩效
指标

一级
指标

二级
指标

三级指标
年度指标

值
实际完成
指标值

分值 得分

偏差原
因分析
及改进
措施

年

度

绩

效

指

标

产
出
指
标
（50
分）

数量指标

建设高水平专业群 4个 4个 3 3

建设骨干专业 9个 9个 3 3

教师培训人次 80 人次 87 人次 2 2

教师一线实践锻炼人数 300 人 300 人 2 2

校内实训基地总面积 5万平方米
5.3 万元平

方米
3 3

实习实训设备总数 1.2万元台 1.3 万台 3 3
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绩效
指标

一级
指标

二级
指标

三级指标
年度指标

值
实际完成
指标值

分值 得分

偏差原
因分析
及改进
措施

年

度

绩

效

指

标

产

出

指

标

（50

分）

数量指标

建设在线课程 15 门 15 门 2 2

省级以上教改课题立项 15 项 17 项 2 2

质量指标

高水平专业（群）建设获
批省级以上立项

是 是 3 3

骨干专业获得上级部门
认可

是 是 3 3

教师教学发展指数
进入全国
职业院校
前列

第 74 位
2 2

实训室“6S”管理管理进
一步落实

是 是 2 2

通过现代学徒制试点年
检

是 是 2 2

山东省学分制试点获批 是 是 3 3

省级以上职业院校技能
大赛学生获奖

25 项 36 项 2 2

获评全国高职院校“国际
影响力 50 强”

是 是 2 2

毕业生就业率 99.0% 99.3% 3 3

时效指标

预算资金执行率 100.0% 100.0% 2 2

项目完成度 100.0% 100.0% 2 2

成本指标

项目资金按预算执行 是 是 2 2

严格执行政府采购及招
投标规定，控制采购成本

是 是 2 2

效
益
指
标
（30
分）

社会效益
指标

为区域经济社会提供高
素质技术技能人才规模

和质量
稳步提升 稳步提升 7 7

服务新旧动能转换能力 显著提升 逐步提升 7 5

可持续影
响指标

学院高质量、可持续发展
内生动力
持续提升

内生动力
持续提升

8 8

人才培养质量、教师团队
建设水平

持续提高 持续提高 8 8

满意度
指标
（10
分）

服务对象
满意度指

标

教学工作总体满意度 95.0% 97.0% 5 5

用人单位满意度 100.0% 100.0% 5 5

总分 98
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潍坊职业学院 2019 年度

市级省优质校建设专项资金（校区改造提升）项目

绩效自评工作报告

ṧ┼µ ᶘ ḜΥṷ ầ ᵿ³ ᶘ ᾳе ֮

ᾥ ẫ Υᶅ´ו ¶µм еầ ᵿ³ ӊᾥ

῝ẫ Υᶅ´ו ¶ᾭµ ᶘ м ┐ầ ο 2019

ᵇ ӊᾥ ῝Ṱ Ꞌו ¶ ő ᵓ 2019

ᵇ ᾳ  ₥ō Ḳ Ŏ ᾥ Ђ

▲ ő ᾥ ꞋοṔ ş

2017 9 ő ᴪ ṍ  ṰҠ

 ֮ őוּ ¡ Ḝ ׅ ő ‾ ¡м י

е Ҫ ׅ őΰ╨ ׆  ₥ ꜝ ő

κ  ₥ ő κ 

▲ őԋ 2019 ר Ọ ¢

ṧ┼µ ᶘ м ┐ầ Ḣ 2019 ᾳе ו

¶ő ᾳ  ₥ō Ḳ Ŏ 2019

2 ֚¢ ṟ͝ ו₥  ₥ е

ϐẆ ¡ י Ḳ ¢

ṟ͝ ᴧו  ᶚ͡ ő ¯ ẫ ¡

֮ᴿỸ ¡ ꜝ ¡ᾥ ◦Ỹ°ו ő м ᾬ

ẫ , ЂỸ ₥ő κ ₥ ¢ᵓḋἂᾬ
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пẆ ו  ӊő ṟ ḜпẆẵᴧἀ пẆẫ Υᶅő

׆ п₴п¢ῒ ỉ Ѱẫ ő ҝ Ѱו ӊő ṟ

ẘᴧ Ѱο őᾭ ῆẘᴧט Ѱő ẘᴧ Ѱẫ

őИ ׆ ő κỉ Ѱ͛ ¢

（一）前期准备。

῝ őṧ┼ ו Έ Ꞌő м е Ҹᶳẁ

ᾘӓו ő ҝ ᾥ ῝Ṱ ᶚ͡őИҝ Ṱ ő͝

♅ ẵᶓ¡ᾥ ầ¡ ѕ ḋ¡ ┼Ҹᶳ¡ᴿ י῝ ő

¡Ѱӊ¡ Ị¡Ḏ ᵓ ᵇ Ṥᶚ ₭ ῝ő▲

ᾥ Ṱ ¢

（二）组织过程。

Ṱ ᾬ ḱ ầו ┼ἀ ő₭ Ỹ

ᶳ ¢ ε+ş

1. ᶚ͡Š

2. ׆ Š

3. ӊ ¡ᾀῄ ᾭṥ м οЅŠ

4. пẆ Ҡ  ¡пẆἂ י ầ ¢

（三）分析评价。

Ṱ ᵓ ᾥ ῝Ṱ ᶚ͡ ו ῝ Ђ Ђ ő

ᵓ ᾥ Ꞌ₭ őᾂ ᶳ Ἢő ӊ ἂ ¢

ᶘ ¯ ᾳ  ₥ō Ḳ
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Ŏ° őṧ┼ Ӊ ᴧוᾥ Ђőḱ ₥ ἂ ה῝

ᶳ 98.6 ᶳőᾥ Ԁי῝ ¯ °¢ḱ ו Ҹᶳκ

ṍ  ▲ו őԋ₭ ṍ 

ҝ ő ἂΥ ỉṍ ő

ⅎ῁ ᾀᵿ ṵ ΰ Ὰו Ὰ лκ ἀ Ὰו

Ҫ¡ ҙő  Ђ¢

（一）项目资金情况分析。

1. ׆₥ Ꞌᶳ

2019 2 ő м ┐ ֚ 2019 ᵇ ᾳ 

₥ō Ḳ Ŏ300 ¢

2. ₥ Ꞌᶳ

⁷ 2019 12 őḱ ₥ ӊ 287.05 ő

95.7%¢ ₥ ϐẆ ¡ י

Ḳ ¢

3. ₥ẫ Ꞌᶳ

▲ו₥ ᶓ ἀ▲ Ђ ő ṟ͝ ỉῑмⅎῌ ἀ

м ᵇ ő ₥ ἂẵŠ ₥ Ḥ╫ ה ᵿ ¡

ἂ י ầ őм ο ⅎỌ ֺᾳЈ őм ῢⱦ

ő ׆֚ Ђ¢

（二）项目绩效目标完成情况分析。

1.Ѱӊ Ђ ҝ Ꞌᶳ

ō1Ŏ ҝ
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ḱ ṍ  ¡ ╫‾ ♅

ϐ ¡Α ‾ ῄ ᾙ ¡ ֙

י 10 Ṥ Ђő Ђᴻ ҝőб֑ ҝ

Ђ¢

ō2Ŏ ҝ

ḱ ṍ  ֚Ђ ¡

֚Ђ ¡   ֚Ђ ¡пẆ ϐ ἂṟ

י 6 Ṥ Ђő Ђ ᴻ ֚Ђőб֑ б֚Ђ

Ђ¢

ō3Ŏ ₭ᵇ

ḱ ⅎᶮᾭ МḤ ¡ ṍ  ҝ ¡

֙  ҝ ¡пẆ ϐ ҝᾭ

י 7 Ṥ Ђő Ђ╫ᾭ ҝőб֑ ҝᾑ

ҝ Ђ¢

ō4Ŏ ⁹ ҝϖ

ḱ Ẇ ϐ ₥ҝϖ⁹ 4.1%ő מ

ו 5.0%ő κ пẆ ϐ ᾘӓ ő₴♠ п

Ẇҝϖő κ ѷ‾ ¡♅ ѷ▲ ¢

2. Ђ ҝ Ꞌᶳ

ō1Ŏ ו ᾀ ᶳ

ϧ ≤ ṍ֚ 99.3%ő Ӧ 5.0%ő╫ ҀỌ

ᵇ Ђ ŠӦ Ӧ ‾ л ỌҠő ֞

Ӧו ℮ ¡Ӧ Ӧ ő ҝ ỉ¯Ӧ Ӧ
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50 °¯ ἂ↕ 100 °ṍ ő ⅎ῁ ᾀᵿ

ṵ ΰ Ὰו Ὰ лκ ἀ Ὰו Ҫ¡

ҙő ṪỰ ֺ֥ ᾀᵿ ו л¢

ō2Ŏ Ҫ♠ו ᶳ

Ḏ ¯ ֣ °ỉῑ ṧϖő ᶤ ἀ

ἂ ╬ ᾘӓו ő₭ г ỉΈἂ

ő ỉΈ ᵇőԋ ‾ ṪỰוḎ ⅎ῁

ᾀᵿ ő ҝ ỉ¯ỉΈ 50 °¯Ḏ ṽ 50

°ṍ ¢

3. ᵇ Ђ ҝ Ꞌᶳ

ῒ ẫ ‾ ἀḎ őẲᶗ▲ ¡ ᾀ

῾¡ ‾ ᾍᴮő֞ ֞ ¯ Ṥ °Ṱ

Ҡőἢ ᾀ Ỹ ῝ Ẫő ׅ ♅ ¡ ἀ

︣ᴮ ¡ ῾ őԋ₭ דו ︣ ᵿ ő ᵓ

ו ᵇ֚׆ 98.2%¢

2019 ᵇ ᾳ  ō Ḳ Ŏ ṥו

Ђ╫ ⅎ ҝő ₥ ṟ͝ ₥ ἀ

Ḥő ᵿ ẵ Ḥו ¢

ṍᵇ ᾥ ῝₅Ịו Ṱ őᾜᾨ ἀ

ẫ ₅ἂ¡δ ב ῝₅Ịו ᾙ ő

ṍᾥ ἀм ₥ ¢
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ᾥ Ṱ ỌҠ ᵿ ו ṤЈ Ђ 

ῷ֮¢₦Ἢ ᾥ Ђ őῒ Ṱ ҝ ו

ẁ ᴘ¡ ἂő₭ г ᾥ Ṱ ו ҝ ¢

ṪỰ▲ ᾥ ẫ őᵿὰ ₥ ő 

ԅ ᾶṤᶚ ṍᾥ ῝Ṱ ş

1.₭ гẵᶓ ẫ ¢͝ ᾥ ¡ ẫ ¡ ὄҠ

¡ ṍ ו ő Ҹᶳᴘџ ∏¡Ẳᶗ ᾘӓו 

₭ гẵᶓ ẫ ő ṍ ẫ ♅ו ἀ ¢

2. ὄ ῢᴼ΅џ¢Ҹᶳᵿὰ ẫе ῢᴼẫו

ő·Ự ¡₭ᵇ¡ ¡ ầőῒ ᴼԋ΅џő

Ҡῢẫ¢

3. ὄ ῝₅Ị ¢ ҝ Ἢő͝ ₥ᾥ

῝ ᶳЂ őɔ ₭ ᾥ ῝ἀ◦Ỹ ᶳő ῒ ᵓ

῝₅Ịוᶑדἀ ¢


	部门概况
	一、部门职责
	二、机构设置
	2019年度部门决算表
	收入支出决算总表
	收入决算表
	支出决算表
	财政拨款收入支出决算总表
	一般公共预算财政拨款支出决算表
	一般公共预算财政拨款基本支出决算表
	一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算表
	政府性基金预算财政拨款收入支出决算表

	2019年度部门决算情况说明
	一、收入支出决算总体情况说明
	二、收入决算情况说明
	三、支出决算情况说明
	五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
	（一）一般公共预算财政拨款支出决算总体情况。
	（二）一般公共预算财政拨款支出决算结构情况。
	（三）一般公共预算财政拨款支出决算具体情况。

	六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
	七、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
	八、政府性基金预算财政拨款收入支出决算情况说明
	九、重要事项情况说明
	（一）机关运行经费支出情况。
	本部门所属预算单位全部为事业单位，无机关运行经费支出。
	（二）政府采购支出情况。
	（三）国有资产占用情况。
	（四）预算绩效情况。

	名词解释
	  附  件

